
WZÓR

UMOWA NR SP1 /U…………./17

        NR POSTĘPOWANIA SP1/U/6/17

Zawarta w dniu ………………………. r. w Czeladzi pomiędzy:

Miastem Czeladź , 41-250 Czeladź ul. Katowicka 45, odbiorca-  Szkoła Podstawowa nr 1 im. 
Stanisławy Łakomik w Czeladzi ul. Reymonta 80 , reprezentowaną przez : mgr Joannę Jędrusik – 
Dyrektora Szkoły
zwaną w dalszej treści umowy” Zamawiającym „ :

a

zwanym dalej „Wykonawcą „ o następującej treści :

§ 1

1. Zgodnie z wynikiem postępowania przeprowadzonego w trybie zaproszenia do składania ofert 

Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługę, która obejmuje organizację 

kolonii śródrocznej tzw.” zielona szkoła” dla uczniów klas III Szkoły Podstawowej nr 1 w Czeladzi

1) w miejscowości ………………………….

2) w terminie od ……………………………

3 ) czas trwania pobytu 14 dni łącznie z dniem przyjazdu i wyjazdu , tj.:

13 śniadań + suchy prowiant na drogę powrotną

12 obiadów

12 podwieczorków

13 kolacji

4 ) w obiekcie Ośrodek …………………………………

5 ) adres obiektu ………………………………………….

Cena usługi dla 1 ucznia :



Wartość wykonania całego przedmiotu zamówienia dla 72 uczniów :

kwota netto……………zł , VAT ………………………zł.,  brutto ……………………………zł 

(słownie brutto…………………………………………………………………………………………………)

2. Powyższa cena całego przedmiotu zamówienia może ulec zmianie w zależności od faktycznej ilości
uczniów wyjazdu śródrocznego, o czym Zleceniodawca zobowiązany jest poinformować 
Zleceniobiorcę najpóźniej do 30 dni przed datą wyjazdu.

3. Obniżenie ceny całego przedmiotu zamówienia, nie powoduje zmiany ceny jednostkowej, a także 
nie daje podstaw dla Zleceniobiorcy do żądania jakichkolwiek dopłat z tego tytułu.

§ 2

Szczegółowe obowiązki Zleceniobiorcy:

1. Przewóz uczniów autokarem z Czeladzi do miejsca pobytu „zielonej szkoły” i z powrotem.

2. Zapewnienie bezpłatnego pobytu i wyżywienia kadry, tj. kierownika oraz jednego opiekuna na 
piętnastu uczniów przez cały okres trwania wypoczynku 14 dni (łącznie z dniem wyjazdu i przyjazdu), 
w tym 13 noclegów.

3. Zatrudnienie na koszt zleceniobiorcy  co najmniej 2 opiekunów  ( w zależności od faktycznej liczby 
uczestników- 1 opiekun /15 uczniów) posiadających uprawnienia do pracy z dziećmi i młodzieżą grupy
posiadających  wszelkie uprawnienia do pracy opiekuńczo-wychowawczej z dziećmi( w tym, 
ukończony kurs na wychowawców kolonijnych).

4. Zapewnienie w obie strony, zgodnie z ustalonym harmonogramem, czystego, sprawnego 
technicznie autokaru wysokiej klasy, w szczególności posiadającego sprawną klimatyzację, WC, 
sprzęt DVD, spełniającego wszelkie wymogi zezwalające na przewóz dzieci, w tym:

1. zapewnienie obsługi dwóch kierowców,
2. zapewnienie ubezpieczenia autokaru oraz wymaganych koncesji, zezwoleń, licencji,

3. w przypadku awarii autokaru Wykonawca zapewnia autokar zastępczy na własny koszt,

4. w przypadku awarii klimatyzacji koszt transportu zostanie obniżony o 10% proporcjonalnie 
do długości trasy,

5. Zapewnienie pobytu w  komfortowym ośrodku wypoczynkowym, spełniającym poniższe warunki:

a) obiekt oddalony maksymalnie do 600 m od morza ( w linii bezpiecznego dojścia) ;

b) budynek wolnostojący , całoroczny, ogrzewany przez system centralnego ogrzewania , 
ogrodzony

c) zakwaterowanie w pokojach 2-3,4 osobowych ( niedopuszczalne pokoje typu studio lub
przechodnie ) z pełnym węzłem sanitarnym w każdym pokoju , wyposażonych w łóżka 
jednoosobowe – nie piętrowe , szafę ubraniową , stolik , krzesełka ;

d) wyklucza się pawilony z wyjściem z pokoju bezpośrednio na zewnątrz budynku;

e) umieszczenie wszystkich uczestników kolonii w jednym budynku na jednej kondygnacji 
(parter, I piętro);

f) wychowawcy, kierownik zakwaterowani w oddzielnych pokojach;



g) stołówka w budynku ośrodka (dopuszcza się usytuowanie stołówki na terenie obiektu ) ;

h) wyżywienie 4 X dziennie  (śniadanie , obiad , podwieczorek, kolacja) oraz suchy prowiant 
na drogę powrotną i wycieczki całodniowe , zgodnie z zasadami racjonalnego żywienia 
określonymi w przepisach obowiązującego prawa .Posiłki mają być urozmaicone , syte , 
odpowiadające normom zarówno pod względem ilości , jakości jak i wartości odżywczych;

i) turnus rozpoczyna się od kolacji a kończy się śniadaniem + suchy prowiant na drogę 
powrotną ;

j) śniadania i kolacje w formie szwedzkiego stołu;

k) Wykonawca zapewni uczestnikom przez cały dzień nieograniczony dostęp do napojów 
i pieczywa z dżemem .

l) zapewnienie ogrzewania budynku w przypadku niskich temperatur.

ł) pomoc przy wnoszeniu i wynoszeniu bagaży .

m) opieka rezydenta z ramienia biura

n) systematyczne sprzątanie pokoi (minimum co 2 dni)

o) Wykonawca zapewni każdemu uczestnikowi czapeczkę , dyplom uczestnictwa w zielonej 
szkole,

p) zleceniodawca zastrzega sobie prawo do zwizytowania ośrodka przed podpisaniem 
umowy.  

5. Zorganizowanie:

a) dwóch atrakcyjnych dla dzieci całodziennych wycieczek autokarowych z przewodnikiem
 i opłaconymi biletami wstępu do zwiedzanych obiektów (min. 2 obiekty w trakcie każdej 
z nich) +rejs statkiem (w razie niesprzyjających warunków atmosferycznych zmiana terminu 
wycieczek),

b) dwóch ognisk z pieczeniem kiełbasek,

c) zorganizowanie prelekcji proekologicznej lub innych zajęć o podobnym charakterze
 (np. warsztaty ekologiczne w terenie, warsztaty przyrodniczo-leśne, zajęcia nt. ekologicznego
rolnictwa i zdrowej żywności, zajęcia poświęcone zdrowemu stylowi życia, poznawanie 
walorów kulturowych regionu, zajęcia etnograficzne ),

d) zorganizowania co najmniej trzech dyskotek w turnusie, 

e) dodatkowe atrakcje ponad wymagane minimum.

6. Zapewnienie zaplecza edukacyjno-sportowego:

a) co najmniej jedna świetlica , sala ( pomieszczenie odrębne niż jadalnia ) z możliwością 
zorganizowania dyskotek , konkursów .

b) zapewnienia jednego pomieszczenia ( sali ) wyposażonej w tablicę , stoliki i krzesła do 
prowadzenia zajęć dydaktycznych , mieszczącego około 30 uczniów .



c) możliwość nieodpłatnego korzystania ze sprzętu TV i DVD, magnetofonu

e) obiekt powinien posiadać boiska sportowe ( boisko do piłki nożnej oraz do siatkówki lub 
koszykówki), plac zabaw wyposażony w bezpieczne, posiadające certyfikat urządzenia – w 
ilości co najmniej 3 oraz salę do zabaw ruchowych, a Wykonawca zapewnić możliwość 
korzystania z bazy rekreacyjno – sportowej ośrodka.

7.Zapewnienie opieki medycznej:

a) pielęgniarka obecna całą dobę na terenie ośrodka (w przypadku dziecka

umieszczonego w izolatce opiekę nad nim zapewnia pielęgniarka),

b) zapewnienie opieki lekarskiej w ramach ubezpieczenia zdrowotnego, polegającej na wezwaniu 

lekarza do obiektu lub niezwłocznym dowiezieniu uczestnika zielonej szkoły do punktu opieki 

medycznej (przychodnia lub szpital) bezpłatnym transportem,

c) zaopatrzenia w podstawowe leki i środki opatrunkowe .

8.Pozostałe warunki zamówienia :

a)Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo i opiekę nad dziećmi w czasie 

podróży , jak i pobytu , w ramach kosztów ujętych w oferowanej cenie ;

b)Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za warunki BHP i P/poż. na obiekcie ;

c) Zamawiający wymaga , aby przez cały okres obowiązywania umowy Wykonawca posiadał 

ważną polisę ubezpieczeniową lub inny dokument potwierdzający ,że jest ubezpieczony od 

odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem 

zamówienia na sumę ubezpieczenia nie mniejszą niż kwota brutto złożonej oferty;

d) Wykonawca przed podpisaniem umowy złoży polisę ubezpieczeniową lub inny dokument

potwierdzający że jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej

działalności na kwotę brutto złożonej oferty .

§ 3

1.Zamawiający zobowiązany jest do zapłaty należności przelewem na konto:

…………………………………………………………………………………………………………………

2.Zapłata nastąpi na podstawie prawidłowo wystawionych przez Wykonawcę faktur VAT;

a) przelewem w terminie 21 dni od otrzymania faktury, wystawionej po wykonaniu przez

Wykonawcę przedmiotu umowy.

b) faktura za realizację profilaktyki zdrowotnej zostanie uregulowana po otrzymaniu przez



Zamawiającego środków (dotacji) z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej.

§ 4

Wykonawca zobowiązuje się do dostarczenia :

1.Opinii Komendanta Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej , że obiekt spełnia wymagania 
w zakresie przepisów przeciwpożarowych (Dz. U. z 2006 r. Nr 22,poz169 , § 4 ust.1 pkt 2 ) oraz opinię
Wojewódzkiego Inspektoratu Ochrony Środowiska ,że na terenie miejscowości , w której znajduje się 
obiekt nie ma źródła zanieczyszczenia powietrza.

Wykonawca zobowiązuje się do dostarczyć aktualną opinię na czas wykonywania usługi.

do 22lutego 2017 r.

2.Polisy lub inny dokument potwierdzający ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie 
prowadzonej działalności gospodarczej obejmujący okres wykonania usługi na kwotę nie mniejszą niż 
kwota brutto złożonej oferty.

Wykonawca zobowiązuje się do dostarczyć aktualną polisę na czas wykonywania usługi najpóźniej

do 22 lutego 2017 r.

3.W przypadku niedostarczenia przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w § 4 ust. 1-2 , jak 
również utraty ważności polisy, przysługuje prawo do odstąpienia od umowy z winy Wykonawcy.

4. Program żywieniowy zatwierdzony przez dietetyka, najpóźniej do do 22 lutego 2017 r.

§ 5

Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przenieść na osobę trzecią przysługującej 
mu wobec Zamawiającego wierzytelności powstałych w związku z realizacją niniejszej umowy.

§ 6

Zamawiający do 30 dni przed rozpoczęciem turnusu może ograniczyć ilość miejsc w danym turnusie, 
o czym zobowiązany jest powiadomić Wykonawcę na piśmie.

§ 7

1. Zamawiający zapłaci wykonawcy  karę umowną za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z 
przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Zamawiający w wysokości 20% wartości wynagrodzenia 
brutto określonego w umowie.

2. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający 
może odstąpić od umowy natychmiast po powzięciu wiadomości o tego typu okolicznościach. W takim



wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części 
umowy.

3.W przypadku stwierdzenia w czasie wykonywania umowy czynników powodujących zagrożenie 
zdrowia lub bezpieczeństwa dzieci, Zamawiający może odstąpić od umowy natychmiast po 
stwierdzeniu tych czynników, o ile Wykonawca nie zobowiąże się do natychmiastowego ich usunięcia.

4. W przypadku niewłaściwych lub gorszych niż w ofercie warunków wykonania umowy (tj. atrakcje, 
zakwaterowanie,  warunki higieniczne, jedzenie), Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 20% 
wartości wynagrodzenia brutto określonego w umowie.

5. Zamawiający uprawniony jest do potrącenia kar umownych przewidzianych w § 7 pkt.2,4 
z wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy.

6. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w realizacji przedmiotu umowy, Zamawiający skieruje 
do Wykonawcy pisemne wezwanie do wykonania lub wykonania w sposób właściwy naruszonych 
zobowiązań lub naprawienia skutków ich naruszenia, niezwłocznie od momentu doręczenia wezwania 
pod rygorem rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym bez ponoszenia kosztów przedmiotu 
umowy. Z uwagi na przedmiot umowy strony przyjmują, że przez termin niezwłocznie rozumie się 
maksymalnie 4 godziny od momentu doręczenia wezwania.

7. W przypadku braku możliwości niezwłocznego usunięcia nieprawidłowości, za porozumieniem stron
nastąpi wyznaczenie nowego terminu realizacji przedmiotu umowy, jednak nie później niż do dnia 
obowiązywania niniejszej umowy. W przypadku wyznaczenia nowego terminu realizacji przedmiotu 
umowy z winy Wykonawcy wszelkie koszty ponosi Wykonawca.

8. Prawo niezwłocznego rozwiązania umowy (ze skutkiem natychmiastowym bez ponoszenia 
kosztów ze strony Zamawiającego) przysługuje Zamawiającemu w razie:

a. nienależytego jej wykonywania przez Wykonawcę, po uprzednim wezwaniu przez 
Zamawiającego do usunięcia nieprawidłowości, stwierdzonych protokołem pokontrolnym i 
nie przedstawienia ze strony Wykonawcy zadawalającego wyjaśnienia tych 
nieprawidłowości

b.powierzenia wykonywania zamówienia osobom nie posiadającym wymaganych kwalifikacji;
c. nie zapewnienia odpowiednich warunków realizacji treningu;
d.nie zapewnienia sprzętu zgodnego z przepisami prawa;
e.odstąpienia od realizacji umowy przez wykonawcę;

§ 8

1. Zamawiającemu przysługuje prawo wnioskowania o zmiany postanowień zawartej umowy:

a).w sytuacji następstwa prawnego wynikającego z odrębnych przepisów,

b).zmiany wysokości stawki podatku VAT , jeżeli w okresie obowiązywania umowy nastąpi zmiana

przepisów podatkowych ,

c).zmiany terminu wykonania zamówienia (+ 3 dni ), jeżeli dochowanie terminu określonego 

w umowie jest niemożliwe z uwagi na siłę wyższą lub inne okoliczności niezależne od stron lub 

których strony umowy przy zachowaniu należytej staranności nie były w stanie uniknąć lub 

przewidzieć.

2. Dokonanie zmiany umowy wymaga uprzedniego złożenia na piśmie wniosku Wykonawcy 
wskazującego zasadność wprowadzenia zmian i zgody Zamawiającego na jej dokonanie lub 



przedłożenia propozycji zmiany przez Zamawiającego.

3. Zmiany umowy wymagają - pod rygorem nieważności - zachowania formy pisemnej w postaci 
aneksu.

4. Nieosiągnięcie porozumienia w zakresie zmian do umowy powoduje możliwość jej rozwiązania bez 
okresu wypowiedzenia. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego
mu z tytułu wykonania części umowy.

Wszystkie zmiany i uzupełnienia treści umowy muszą być dokonane w formie pisemnej  pod rygorem 
nieważności.

§ 9

1. W zakresie spraw nieuregulowanych w niniejszej umowie obowiązują odpowiednie przepisy 
Kodeksu cywilnego.

2. Wszystkie spory mogące wyniknąć z postanowień niniejszej umowy rozstrzygać będzie sąd 
powszechny właściwy miejscowo dla Zamawiającego.

§ 10

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach , z których 1 egzemplarz otrzymuje 
Zamawiający , a 1 egzemplarz Wykonawca .

ZAMAWIAJĄCY WYKONAWCA


